ROMANIA

JUDETUL BRAILA

PRIMARIA COMUNEI SILISTEA
Tel. 0239 /638962
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Nr. 2823/ 15.05. 2023

ANUNT
CONCURS RECRUTARE PE FUNCTIA PUBLICA DE EXECUTIE VACANTA DE
INSPECTOR, CLASA I, GRAD DEBUTANT

Comuna Silistea, judetul Braila, organizeazi concurs de recrutare pe functia publica de
executie de INSPECTOR, CLASA I, GRAD DEBUTANT din Compartimentul Registru agricol,
Urbanism si Stare civild din aparatul de specialitate al primarului comunei, conform prevederilor
Codului administrativ aprobat prin OUG nr. 57/2019 si ale Hotérarii Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 15.05.2023-06.06.2023, inclusiv
Concursul de recrutare se organizeaza la sediul Primariei Comunei Silistea, judetul Briila, in data de
19 TUNIE 2023.

Examenul constd in 3 etape:

1) Selectia dosarelor de inscriere la concurs in termen de maximum 5 zile lucritoare de la dat
expirdrii termenului de depunere a dosarelor.

2) Proba scrisa va avea loc in data de 19.06.2023 la sediul Primariei comunei Silistea, incepand
cu ora 10.00;

3) Proba interviu Sustinerea interviului : intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la
sustinerea probei scrise.

Proba scrisa si interviul se puncteaza cu maxim 100 de puncte fiecare. Punctajul minim
pentru promovarea fiecarei probe de concurs este de 50 de puncte. Punctajul final se calculeaza prin
insumarea punctajelor obtinute la proba scrisa si interviu.

Conditii de participare:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti;
- nu necesita vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

Dosarele de inscriere la concurs vor cuprinde documentele previzute la art. 49 din HG nr.
611/2008. Documentele se prezintd in copii legalizate ori xerocopii insotite de actele originale, care
se certificd pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 din Codul administrativ.
Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la Biroul Resurse umane al UAT Silistea.

Se stabileste urmatoarea bibliografie pentru concurs :

1. Constitutia Romdniei, republicata

cu tematica Cap. | Dispozitii comune; Cap. 1l Drepturile si libertatile fundamentale; Cap. I1I
Indatoririle fundamentale

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare

cu tematica Cap. I - Principii si definitii Cap. II - Dispozitii speciale: Sectiunea I Egalitatea in
activitatea economica §i in materie de angajare si profesie; Sectiunea a Il - a Accesul la serviciile
publice administrative si juridice, de sinatate, la alte servicii, bunuri si facilitati; Sectiunea a lll - a
Accesul la educatie; SectiuneaalV - a

Libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului §i accesul in locurile publice;
Sectiuneaa V -a



Dreptul la demnitatea personala.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu

modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap. lI- Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii:
Cap.IV - Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei;
Cap. VI - Solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea bazata pe criteriul de sex

4. Titlul I 'si I ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si
completérile ulterioare

cu tematica Ttilul T - Dispozitii generale - Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor
publici si personalului contractual din administraia publica; Titlul I - Statutul functionarilor publici:
Cap. V Drepturi i indatoriri; Cap. VIIT Sanctiunile disciplinare si rispunderea functionarilor publici;
Cap. IX Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu.

5. Ordonanta Guvernului nr. 28/2008, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap. I - Dispozitii generale Cap. II - Organizarea, completarea, controlul si centralizarea
datelor din registrul agricol Cap. Il - Raportarea datelor din registrul agricol

6. Legea nr. 145/2014, pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul
agricol, cu modificarile si completaril ulterioare

cu tematica Cap. 1 - Dispozitii generale Cap. II - Procedura de obtinere a atestatului de producitor
Cap. III - Regimul de intocmire, de eliberare si de utilizare a carnetului de comercializare a
produselor din sectorul agricol

7. Legea nr. 14/2014, privind unele masuri de reglementare a vanzarii terenurilor agricole situate in
extravilan i de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societatilor ce detin in
administrare terenuri proprietate publica si privatd a statului cu destinatie agricola si infiintarea
Agentiei Domeniilor Statului, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap. Il - Vanzarea terenurilor agricole situate in extravilan Cap. 111 - Exercitarea
dreptului de preemptiune

8. OUG nr. 34/2013, privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor permanente si pentru
modificarea §i completarea Legii fondului funciar nr. 18/1991, cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica Art. 1 - 15,

9. OG 33/2002, privind reglementarea eliberdrii certificatelor si adeverintelor de catre autoritafile
publice centrale si locale, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Art. 1 — 7

10. Legea fondului funciar nr. 18/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu
tematica Cap. II - Stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor: Cap. III - Dispozitii
privind terenurile proprietate de stat si unele prevederi speciale Cap. VI Folosirea terenului pentru
productia agricola si silvicd Cap. VII - Folosirea temporara sau definitiva a terenurilor in alte scopuri
decat productia agricola si silvica

Coordonate de contact : Primdria comunei Silistea, tel: 0239/638962 e-mail:
sil_prim@yahoo.com , persoana de contact: d-na Paraschiv Alina—responsabil resurse umane in
cadrul UAT Silistea.




