COMUNA SILISTEA
JUDETUL BRAILA
CIF 4721298

ANUNT ANGAIJARE

Primaria Silistea, str. Principala nr. 83, judetul Briila, scoate la concurs. pe perioada
nedeterminaté , 2 (doua ) posturi :

e INSPECTOR DEBUTANT
e INSPECTOR SUPERIOR

din cadrul compartimentului Financiar contabilitate , impozite si taxe locale

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

CONDITIl GENERALE
Candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile generale previzute de art. 617 , alin, 2
din QUG 57/2019 .

Conditiile de ocupare: pentru postul de inspector debutant

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
economic

- vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: nu necesita :

- cunogtinteoperare calculator, nivel mediu, competente ce vor fi evaluate incadrul probelor
stabilite.

Conditiile de ocupare: pentru postul de inspector superior

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
economic

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice: minimum 7 ani;

- cunostinteoperare calculator, nivel mediu, competente ce vor fi evaluate incadrul probelor
stabilite.

Bibliografia / tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata
2. Titlul I'si Il ale partii a VlI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019. cu



modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

S.Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completarile
ulterioare;

6. Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare

7. Legea nr.207/2015 privind Codul de procedura fiscala.
8. Legea nr.82/1991 a contabilitatii, cu modificarile si completarile ulterioare:

Tematica

1.Constitutia Romaniei, republicata - Titlul |I- Drepturile, libertétile si indatoririle
fundamentale, Titlul 1ll- Autoritatile publice ;

2.0rdonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare. PARTEA a Vl-a - Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta
personalului platit din fonduri publice, Titlul | Dispozitii generale si Titlul || Cap. | -
Dispozitii generale, Cap. V - Drepturi si indatoriri, Capitolul VI Cariera functionarilor
publici . PARTEA a V-a - Reguli specifice privind proprietatea publica $i privata a
statului sau a unitatilor administrativ — teritoriale - Titlul | si II.

3.0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
cu modificarile $i completarile ulterioare - Capitolul I - Principii si Definitii si Capitolul Il —
Dispozitii speciale;

4 Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile gi completarile ulterioare - Capitolul Il - Egalitatea de sanse
si de tratament Tntre femei si barbati in domeniul muncii si Capitolul IV- Egalitatea de
sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei:

. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare. Capitolul I Dispozitii generale, Capitolul Il Principii, reguli si responsabilitati,
Sectiunea 1 Principii gi reguli bugetare, Sectiunea a 2-a Alte principii, Sectiunea a 3-a
Competente si responsabilitati in procesul bugetar, Capitolul 11l Procesul bugetar ,
Sectiunea 1 Proceduri privind elaborarea bugetelor, Sectiunea a 4-a Executia bugetara,
Capitolul V Finanfarea institutiilor publice.

6. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare. Titlu
IX - Impozite si taxe locale;



7.Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si completarile
ulterioare. Titlul | - Dispozitii generale, Capitolul Il - Competenta organului fiscal local,
Capitolul IV - Actele emise de organele fiscale, Titlu V Stabilirea creantelor fiscale, Titlul
VI Controlul fiscal, Capitolul | Inspectia fiscala, Titlu VII Colectarea creantelor fiscale.

8. Legea nr.82/1991 a contabilitatii, cu modificarile si completarile ulterioare, Cap.l, -
Dispozitii generale , Cap.ll,- Organizarea $i conducerea contabilitatii, Cap. !l - Registrele
de contabilitate, Cap.IV- Situatii financiare anuale, CAP V- Contabilitatea trezoreriei
statului si a institutiilor publice.

Dosarele se depun in termen de 20 de zile lucritoare de la data publicdrii anuntului in
Monitorul Oficial al Romaniei .

Dosarul de concurs va cuprinde:

. a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritdtii sau institutiei
publice organizatoare;
. b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit

legii, dupa caz;

. ¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializéri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

e d) carnetul de munci sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

o e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢a nu are antecedente
penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza:

o f)adeverintd medicala, care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului.

e g) curriculum vitae.

* Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

e In cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, are obligajia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data desfdsurarii primei probe a concursului.

* Actele previzute de la b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii
conformitdtii copiilor cu acestea.

Proba scrisa va avea loc in data de 28 .01.2( 2, ora 10,00, iar interviul se va desfasura in

termen de 5 zile lucratoare de la data sustinerii prob ;:scvi:sic?h
Dosarele se depun in termen de 20 de zile I

oare de la @afa publicarii anuntului la ANFP

,respectiv 28.12.2021-17.01.2022
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